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2. PREDGOVOR 

 

Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek počev od poslovne 2025. godine u obvezi je 

izrađivati i polugodišnja izvješća o radu kojim zapravo analiziramo uspješnost realizacije ciljeva 

i aktivnosti definiranih u planskim dokumentima. 

  

Djelovanje Ustanove usmjereno je na sve one aktivnosti i procese koji u upravljačkom, 

stručnom, organizacijskom, tehničkom i svakom drugom smislu doprinose izvršenju poslova iz 

djelokruga rada ustanove. 

 

Tako se i prioriteti u poslovnoj 2025. godini odnose na unaprjeđenje kvalitete upravljanja, 

povećanje kompetentnosti ljudskih potencijala, osiguranje primjerenih uvjeta rada, kontinuitet 

i kvaliteta pruženih usluga, ekonomično poslovanje i financijsko upravljanje, prioriteti su i u 

2025. godini kako u dijelu koji se odnosi na usluge profesionalne rehabilitacije, tako i u dijelu 

pružanja socijalne usluge smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji.  

 

Ovim dokumentom kao i kontinuiranom analizom učinaka valoriziramo rezultate polugodišnjeg 

rada kako bi do kraja godine pojačali aktivnosti upravo u onim segmentima koji do sada nisu 

realizirani u planiranom obimu te svakako do kraja godine iste i realizirali u planiranim okvirima. 

  

Isto tako, važno je naznačiti da je sustav dinamičan, zadaće su sve složenije i obimnije ali naše 

opredjeljenje usmjereno kvalitetnim ljudskim potencijalima, kontinuiranom usavršavanju, 

timskom radu kao i poželjnim uvjetima rada, vjerujem, do kraja godine rezultirati će uspješnom 

izvršenju postavljenih ciljeva. 

 

 

 

 Ravnatelj 

 

 Damir Junušić, prof.
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3. PROVEDBA CILJEVA U RAZDOBLJU OD SIJEČNJA DO LIPNJA 2025. GODINE 

 

Cilj 1.  Unaprjeđenje provedbe usluga profesionalne rehabilitacije 

Mjera 1.1. Učinkovito provođenje usluga profesionalne rehabilitacije 

 

Mjera 1.1. Učinkovito provođenje usluga profesionalne rehabilitacije 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje provedbe usluga profesionalne rehabilitacije 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Stručne službe za profesionalnu rehabilitaciju 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 

2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj riješenih predmeta 470 400 201 Na pravom putu 

Prosječno zadovoljstvo korisnika 

usluga profesionalne rehabilitacije 
4,8 ≥4,7 4,9 Na pravom putu 

Prosječno zadovoljstvo naručitelja 

usluga profesionalne rehabilitacije 
4,7 ≥4,7 - 

Nema podataka 

Ispitivanje zadovoljstva naručitelja usluga 

profesionalne rehabilitacije provest će se u IV. 

kvartalu 2025. godine 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Redovita obrada zaprimljenih 

predmeta 

Odjel rehabilitacijske procjene i  

Odjel stručne podrške i praćenja 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene  

A923001 - administracija i upravljanje 

Redovito praćenje korisnika usluga 

profesionalne rehabilitacije 
Odjel stručne podrške i praćenja kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Redovita komunikacija s 

poslodavcima 

Odjel stručne podrške i praćenja i  

Odjel za rad s poslodavcima 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Ispitivanje zadovoljstva korisnika 

usluga profesionalne rehabilitacije 

Stručna služba za profesionalnu 

rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Ispitivanje zadovoljstva naručitelja 

usluga profesionalne rehabilitacije 

Stručna služba za profesionalnu 

rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 1.2. Povećanje efikasnosti provedbe usluga profesionalne rehabilitacije 

Prosječno vrijeme čekanja na početak obrade nije smanjeno u odnosu na 2024. godinu te se do kraja godine ne očekuje značajnije smanjenje 

jer struktura zaprimljenih zahtjeva u prvoj polovici ove godine znatno odstupa od očekivanog, prvenstveno zahtjeva za provedbom usluge 1. Uz 

to što je dio neriješenih zahtjeva iz 2024. godine prenesen u tekuću godinu te tako utječe na ovaj pokazatelj, u 2025. godini Hrvatski zavod za 

zapošljavanje značajno je povećao broj zahtjeva za provedbom usluge 1. Isto tako, integrativne radne jedinice i integrativne radionice dužne su 

uputiti na uslugu 1 osobe s invaliditetom koje namjeravaju zaposliti te je i u ovom dijelu došlo do značajnog povećanja broja zahtjeva.  

 

Mjera 1.2. 
Povećanje efikasnosti provedbe usluga profesionalne rehabilitacije 

- usluga 1, usluga 1.1, usluga 10 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje provedbe usluga profesionalne rehabilitacije 

Odgovornost za provedbu mjere voditelj Stručne službe za profesionalnu rehabilitaciju, voditelj Odjela rehabilitacijske procjene 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Prosječno vrijeme čekanja na 

početak obrade (u danima) 
124 110 138 Zaslužuje pozornost 

Prosječno trajanje obrade (u 

danima) 
33 28 21 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Redovita obrada zaprimljenih 

predmeta 

Odjel rehabilitacijske procjene i Odjel 

stručne podrške i praćenja 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Praćenje i optimiziranje procesa 

obrade predmeta 

Stručna služba za  

profesionalnu rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene  

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 1.3. Intenziviranje provedbe usluga usmjerenih na uključivanje osoba s invaliditetom na tržište rada 

 

Mjera 1.3. 
Intenziviranje provedbe usluga usmjerenih na uključivanje osoba s invaliditetom na tržište rada 

- usluga 11 i usluga 12 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje provedbe usluga profesionalne rehabilitacije 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Stručne službe za profesionalnu rehabilitaciju 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj korisnika uključenih u uslugu 

11 i uslugu 12 
7 10 8 Na pravom putu 

Broj poslodavaca informiranih o 

usluzi 11 
15 30 17 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Redovito praćenje korisnika usluga 

profesionalne rehabilitacije 
Odjel stručne podrške i praćenja kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Redovita komunikacija s 

mentorima, poslodavcima, 

obrazovnim ustanovama i drugim 

dionicima u sklopu provedbe usluge 

Odjel stručne podrške i praćenja kontinuirano 
43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Redovita komunikacija s 

poslodavcima u svrhu informiranja o 

usluzi 11 

Odjel za rad s poslodavcima kontinuirano 
43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Cilj 2.  Jačanje kapaciteta Centra 

Mjera 2.1. Jačanje ljudskih potencijala Centra 

 

Mjera 2.1. Jačanje ljudskih potencijala Centra 

Svrha provedbe mjere Jačanje kapaciteta Centra 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Službe upravljanja 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj novozaposlenih 

stručnih radnika 
0 2 1 

Umjereni napredak 

Zapošljavanje jednog stručnog radnika provest 

će se u 2026. godini. 

Prosječno zadovoljstvo radnika 

radom u Centru 
0 ≥ 4 - 

Nema podataka 

Ispitivanje zadovoljstva radnika radom u Centru 

provest će se u III. kvartalu 2025. godine 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Ishođenje suglasnosti i provođenje 

natječajnog postupka zapošljavanja 

Odjel pravnih, kadrovskih i  

općih poslova 

31. prosinca 

2025. 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Zasnivanje radnog odnosa Ravnatelj 
31. prosinca 

2025. 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Ispitivanje zadovoljstva radnika 

radom u Centru 

Odjel pravnih, kadrovskih i  

općih poslova 
30. lipnja 2025. 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 2.2. Razvoj kompetencija radnika Centra 

 

Mjera 2.2. Razvoj kompetencija radnika Centra 

Svrha provedbe mjere Jačanje kapaciteta Centra 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Stručne službe za profesionalnu rehabilitaciju, voditelj Službe upravljanja 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj stručnih radnika uključenih u 

psihoterapijske edukacije 
6 5 5 Postignuto 

Prosječan broj edukativnih 

aktivnosti radnika u Stručnoj službi 

za profesionalnu rehabilitaciju 

5 5 2 Na pravom putu 

Prosječan broj edukativnih 

aktivnosti radnika u Službi 

upravljanja 

5 5 3 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Pohađanje psihoterapijskih 

edukacija 

Stručna služba za  

profesionalnu rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Sudjelovanje na konferencijama, 

predavanjima, okruglim stolovima, 

seminarima i radionicama 

Stručna služba za profesionalnu 

rehabilitaciju, Služba upravljanja 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Cilj 3.  Jačanje suradnje u sustavu profesionalne rehabilitacije 

Mjera 3.1. Unaprjeđenje suradnje s dionicima sustava profesionalne rehabilitacije 

 

Mjera 3.1. Unaprjeđenje suradnje s dionicima sustava profesionalne rehabilitacije 

Svrha provedbe mjere Jačanje suradnje u sustavu profesionalne rehabilitacije 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Stručne službe za profesionalnu rehabilitaciju 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj ostvarenih kontakata s 

poslodavcima 
600 500 369 Na pravom putu 

Broj ostvarenih kontakata s  

novim poslodavcima 
100 130 64 Na pravom putu 

Broj ostvarenih kontakata s 

ustanovama i institucijama sustava 

profesionalne rehabilitacije 

30 40 19 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Održavanje postojeće suradnje s 

poslodavcima 

Stručna služba za profesionalnu 

rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Uspostavljanje novih kontakata s 

poslodavcima 
Odjel za rad s poslodavcima kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Održavanje radnih sastanaka s 

relevantnim ustanovama i 

institucijama sustava profesionalne 

rehabilitacije 

Stručna služba za profesionalnu 

rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Distribuiranje promotivnog 

materijala Centra 

Stručna služba za profesionalnu 

rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Cilj 4. Povećanje vidljivosti Centra 

Mjera 4.1. Promoviranje rada Centra i usluga profesionalne rehabilitacije 

 

Mjera 4.1. Promoviranje rada Centra i usluga profesionalne rehabilitacije 

Svrha provedbe mjere Povećanje vidljivosti Centra 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Stručne službe za profesionalnu rehabilitaciju 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj održanih promotivnih i 

edukativnih aktivnosti 
9 10 5 Na pravom putu 

Broj izrađenih i objavljenih 

promotivnih i informativnih 

materijala 

4 8 3 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Organizacija okruglog stola 
Stručna služba za  

profesionalnu rehabilitaciju 
30. lipnja 2025. 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Održavanje edukacija i radionica 
Stručna služba za  

profesionalnu rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Izrada promotivnog materijala 
Stručna služba za  

profesionalnu rehabilitaciju 
30. lipnja 2025. 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Distribuiranje promotivnog 

materijala 

Stručna služba za  

profesionalnu rehabilitaciju 
kontinuirano 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Održavanje mrežne stranice Služba upravljanja kontinuirano 
43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Cilj 5. Izgradnja novog poslovnog objekta 

Mjera 5.1. Izrada projektne dokumentacije za novi poslovni objekt 

 

Mjera 5.1. Izrada projektne dokumentacije za novi poslovni objekt 

Svrha provedbe mjere Izgradnja novog poslovnog objekta 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Službe upravljanja 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Riješeno pitanje vlasništva 

građevinskog zemljišta za izgradnju 

novog poslovnog objekta 

0 1 0 

Zaslužuje pozornost 

Realizacija je uvjetovana završetkom postupka 

razmjene zemljišta između Republike Hrvatske 

i Grada Osijeka koja u izvještajnom razdoblju 

nije provedena 

Izrađen idejni, glavni i izvedbeni 

projekt 
0 1 0 

Zaslužuje pozornost 

Realizacija je uvjetovana završetkom postupka 

razmjene zemljišta između Republike Hrvatske 

i Grada Osijeka koja u izvještajnom razdoblju 

nije provedena 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Pokretanje postupka nabave usluga 

projektnog ureda za izradu 

projektne dokumentacije 

Ravnatelj, Služba upravljanja 

po upisu 

vlasništva u 

zemljišne knjige 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 

Izrada projektne dokumentacije Ravnatelj, Služba upravljanja 

po upisu 

vlasništva u 

zemljišne knjige 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Pokretanje postupka ishođenja 

lokacijske i građevinske dozvole 
Ravnatelj, Služba upravljanja 

po izradi 

projektne 

dokumentacije 

43 - ostali prihodi za posebne namjene 

A923001 - administracija i upravljanje 
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3.A POSEBAN DIO - ODJEL SOCIJALNIH USLUGA 

 

Mjera 1. Nastavak pružanja smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji sukladno Standardima kvalitete pružanja socijalnih usluga, 

Protokolu o radu Odjela socijalnih usluga i drugim relevantnim propisima 

 

Mjera 1. 

Nastavak pružanja smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji sukladno Standardima 

kvalitete pružanja socijalnih usluga, Protokolu o radu Odjela socijalnih usluga i drugim relevantnim 

propisima 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje pružanja socijalne usluge smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Odjela socijalnih usluga 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj korisnika na smještaju 80 75 19 

Umjereni napredak 

Smještaj korisnika realizira se na temelju 

rješenja nadležnog Hrvatskog zavoda za 

socijalni rad te su u izvještajnom razdoblju 

realizirani svi upućeni zahtjevi za smještaj. 

Zadovoljstvo korisnika pruženom 

uslugom 
4,8 ≥ 4,5 4,8 Postignuto 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Pružanje smještaja, prehrane, 

psihosocijalnog tretmana i podrške 

u obavljanju svakodnevnih 

aktivnosti 

Odjel socijalnih usluga kontinuirano 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Primjena Upitnika o zadovoljstvu 

smještajem korisnika po završetku 

smještaja 

Odjel socijalnih usluga kontinuirano 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 2. Poboljšanje smještajnih uvjeta u kojima borave korisnici Odjela socijalnih usluga 

 

Mjera 2. Poboljšanje smještajnih uvjeta u kojima borave korisnici Odjela socijalnih usluga 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje pružanja socijalne usluge smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Odjela socijalnih usluga 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj obnovljenih prostorija 0 10 9 Postignuto 

Broj oličenih spavaonica 0 9 8 Postignuto 

Zadovoljstvo korisnika pruženom 

uslugom 
4,9 ≥ 4,5 5,0 Postignuto 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Oličen dnevni boravak Ravnatelj, Odjel socijalnih usluga 30. lipnja 2025. 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Popločen zid dnevnog boravka Ravnatelj, Odjel socijalnih usluga 30. lipnja 2025. 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Oličene spavaonice Ravnatelj, Odjel socijalnih usluga 
31. prosinca 

2025. 

11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 3. Jačanje kapaciteta Stručnog tima Odjela socijalnih usluga 

 

Mjera 3. Jačanje kapaciteta Stručnog tima Odjela socijalnih usluga 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje pružanja socijalne usluge smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Odjela socijalnih usluga 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Ukupan broj edukativnih aktivnosti 

radnika Odjela socijalnih usluga 
9 10 6 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Sudjelovanje na konferencijama, 

predavanjima, okruglim stolovima, 

seminarima i radionicama 

Odjel socijalnih usluga kontinuirano 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 4. Jačanje suradnje s institucijama, organizacijama civilnog društva i drugim relevantnim dionicima iz područja zaštite žrtava nasilja u obitelji 

 

Mjera 4. 
Jačanje suradnje s institucijama, organizacijama civilnog društva i drugim relevantnim dionicima iz 

područja zaštite žrtava nasilja u obitelji 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje pružanja socijalne usluge smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Odjela socijalnih usluga 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Broj sudjelovanja na sastancima 

Županijskog tima 
0 4 0 

Zaslužuje pozornost 

U izvještajnom razdoblju nisu održani sastanci 

Županijskog tima, idući sastanak zakazan je za 

rujan 2025. godine 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Sudjelovanje na sastancima 

Županijskog tima 
Odjel socijalnih usluga kontinuirano 

11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Predstavljanje rada Odjela 

socijalnih usluga na sastancima 

Županijskog tima 

Odjel socijalnih usluga kontinuirano 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Sudjelovanje na edukacijama koje 

se organiziraju za članove 

Županijskog tima 

Odjel socijalnih usluga kontinuirano 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 
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Mjera 5. Podizanje svijesti o važnosti problematike nasilja u obitelji 

 

Mjera 5. Podizanje svijesti o važnosti problematike nasilja u obitelji 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje pružanja socijalne usluge smještaja u kriznim situacijama žrtvama nasilja u obitelji 

Odgovornost za provedbu mjere Ravnatelj, voditelj Odjela socijalnih usluga 

Pokazatelji ishoda 

Trenutačna 

vrijednost 

(2024.) 

Planirana 

vrijednost u 

2025. godini 

Ostvarenje 

pokazatelja 

(30. lipnja 2025.) 

Ocjena provedbe i  

preporuke za iduće razdoblje 

Redovito ažurirana mrežna stranica 
postojeća mrežna 

stranica 

ažurirana mrežna 

stranica 

redovito 

ažurirana 
Postignuto 

Izrađen dokumentarni film 0 1 0 
Na pravom putu 

Produkcija dokumentarnog filma je u tijeku. 

Broj podijeljenih promidžbenih 

paketa 
20 20 10 Na pravom putu 

Aktivnosti Nadležnost Rok 
Izvor financiranja 

(aktivnost u Financijskom planu) 

Redovito ažuriranje mrežne stranice 

Odjela socijalnih usluga 
Ravnatelj, Odjel socijalnih usluga kontinuirano 

11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Sudjelovanje u snimanju 

dokumentarnog filma 
Ravnatelj, Odjel socijalnih usluga 30. lipnja 2025. 

11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 

Podjela promidžbenih paketa 

suradnicima, članovima 

Županijskog tima i donatorima 

Ravnatelj, Odjel socijalnih usluga kontinuirano 
11 - opći prihodi i primici 

A923001 - administracija i upravljanje 
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4. FINANCIJSKI IZVJEŠTAJI 

 

Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima (PR-RAS) te Bilanca Centra za 

profesionalnu rehabilitaciju Osijek za razdoblje od 1. siječnja do 30. lipnja 2025. godine koji su 

sastavni dio Financijskih izvještaja Centra za profesionalnu rehabilitaciju Osijek od 1. siječnja 

do 30. lipnja 2025. godinu učitani su u aplikaciju RKPFI Ministarstva financija, te su javno 

objavljeni na mrežnoj stranici Centra i dostupni na poveznici:  

https://cpr.hr/financijski-izvjestaji-za-razdoblje-od-1-sijecnja-do-30-lipnja-2025-godine/. 

 

 

 

KLASA: 007-01/25-04/05 

URBROJ: 2158-88-02-25-03 

 

Osijek, 30. srpnja 2025. godine 

 

 

 

 

 

 PREDSJEDNICA 

 UPRAVNOG VIJEĆA 

 

 Ana-Marija Nedić, mag. iur. 

 

 

 

https://cpr.hr/financijski-izvjestaji-za-razdoblje-od-1-sijecnja-do-30-lipnja-2025-godine/


Adresa: Tadije Smičiklasa 2, 31000 Osijek I Tel. 031/208-308 I E-mail: cpr@cpr.hr I Web: www.cpr.hr 

OIB: 57200304958 I IBAN: HR1210010051863000160 (Državni proračun) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:cpr@cpr.hr
http://www.cpr.hr/

