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                                                               B I L J E Š K E   

UZ FINANCIJSKO IZVJEŠĆE ZA 2021. GODINU



Naziv obveznika: CENTAR ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU OSIJEK       
Sjedište obveznika: OSIJEK
Adresa sjedišta obveznika: Tadije Smičiklasa 2
Broj RKP-a: 33634
Matični broj: 03021866
OIB: 57200304958
Šifra djelatnosti: 8899
Razina: 11  Razdjel: 08655


OSNIVANJE I DJELOKRUG RADA


Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek osnovan je 1976. godine kao poduzeće u društvenom vlasništvu s p.o. Osijek. Odlukom Skupštine Osječko-baranjske županije 1995. godine Centar je preoblikovan u ustanovu čiji je osnivač Osječko-baranjska županija.

Stupanjem na snagu novog Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", br. 157/13. i 152/14.) u pravni poredak Republike Hrvatske uvodi se Direktiva Vijeća 2000/78EZ (SL L 303, 02/12/2000) o uspostavi općeg okvira za jednako postupanje pri zapošljavanju i obavljanju zanimanja čime se ustrojava novi okvir sustava profesionalne rehabilitacije u Republici Hrvatskoj.

Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek je prema članku 15. Zakona ustanova osnovana u svrhu organiziranja i izvođenja profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom koju zajednički osnivaju Republika Hrvatska i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, a međusobna prava i obveze osnivača uređuju se aktom o osnivanju, odnosno ugovorom o prijenosu osnivačkih prava.

Slijedom Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, Županija kao osnivač Centra dana 7. srpnja 2015. godine prenosi 40% svojih osnivačkih prava na Republiku Hrvatsku bez naknade te se u tom smislu 28. rujna 2015. godine zaključuje Ugovor o prijenosu dijela osnivačkih prava nad Centrom za profesionalnu rehabilitaciju Osijek i obavljanju osnivačkih  prava i obveza.

Člankom 17. istog Zakona utvrđeno je da sredstva za rad centara za profesionalnu rehabilitaciju osiguravaju osnivači sukladno aktu o osnivanju, odnosno Ugovoru o prijenosu dijela osnivačkih prava nad Centrom za profesionalnu rehabilitaciju Osijek i obavljanju osnivačkih prava i obveza (KLASA:053-02/14-01/180, URBROJ: 524-04-01-01/1-15-16), te da se pored navedenog Centar financira naplatom izvršenih usluga profesionalne rehabilitacije.

Stupanjem na snagu Uredbe Vlade Republike Hrvatske o Centru za profesionalnu rehabilitaciju Osijek,  Republika Hrvatska  01. siječnja 2019. godine preuzima osnivačka prava nad Centrom u cjelosti.

Usluge profesionalne rehablitacije definirane su Standardima usluga i to kako slijedi: 
 
Usluga 1. - 	rehabilitacijska procjena o razini radne sposobnosti, znanja, radnih navika i profesionalnih interesa,
Usluga 1.1.	rehabilitacijska procjena – utvrđivanje invaliditeta u odnosu na rad
Usluga 2. - 	pomoć u prevladavanju različitih poteškoća koje onemogućuju uključivanje u daljnje usluge profesionalne rehabilitacije, 
Usluga 3. - 	izrada perspektiva, 
Usluga 4. - 	analiza radnog mjesta i radnog okruženja, 
Usluga 5. -	stručna podrška i praćenje tijekom obrazovanja, osposobljavanja ili usavršavanja, 
Usluga 6. - 	stručna podrška i praćenje na radnom mjestu i u radnom okruženju,
Usluga 7. - 	jačanje radnih potencijala i profesionalnih kompetencija (Radni centar),
Usluga 8. - 	jačanje radnih potencijala i profesionalnih kompetencija (Virtualna radionica),
Usluga 9. - 	izrada planova prilagodbe radnog mjesta i radnog okoliša (arhitektonska prilagodba) te prilagodbe opreme i sredstava za rad (tehnička prilagodba), 
Usluga 10. -	procjena radne učinkovitosti,
Usluga 11. - radno osposobljavanje na konkretnom radnom mjestu i
Usluga 12. – obrazovanje, osposobljavanje ili usavršavanje s kraćim obazovnim programom. 
	

Djelatnost Centra

profesionalna rehabilitacija

· organiziranje i izvođenje usluga profesionalne rehabilitacije samostalno ili u suradnji s obrazovnim ustanovama,
· sudjelovanje u utvrđivanju preostalih radnih sposobnosti,
· profesionalno informiranje, savjetovanje i procjena profesionalnih mogućnosti odnosno, izdavanje nalaza i mišljenja,
· analizu tržišta rada, mogućnosti zapošljavanja i uključivanja u rad,
· procjenu mogućnosti izvođenja, razvoja i usavršavanja programa profesionalnog osposobljavanja,
· radno osposobljavanje, dokvalifikacija, prekvalifikacija i programi za održavanje i usavršavanje radnih i radno socijalnih vještina i sposobnosti, 
· informiranje i savjetovanje o pomoćnoj tehnologiji u učenju i radu,
· provođenje skupnih i pojedinačnih programa za unaprjeđenje radno-socijalne uključivosti u zajednicu,
· izradu savjetodavnih prijedloga o primjeni različitih tehnologija i tehnika u učenju i radu uz procjenu mogućnosti primjene,
· pretprofesionalno učenje, planiranje i primjenu odabrane tehnologije, razvoj motivacije i osposobljavanja osoba s invaliditetom korištenju odabrane tehnologije, 
· tehničku pomoć, podršku i procjenu rezultata,
· izvođenje programa socijalnog uključivanja,
· izvođenje praktičnog dijela osposobljavanja za rad u tijeku profesionalne rehabilitacije,
· posredovanje pri zapošljavanju i dr.


obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje

· Obrazovanje odraslih djelatnost je koju Centar, nastavljajući dugogodišnju tradiciju, razvija s ciljem unapređenja usluga profesionalne rehabilitacije. U tom smislu Centar razvija vlastite prostorne, tehničke i stručne resurse za radno osposobljavanje, dokvalifikacija ili prekvalifikaciju osoba s invaliditetom u područjima informatičkog osposobljavanja/ usavršvanja, tradicijskih zanimanja kao i turizma i ugostiteljstva.




skrb o žrtvama nasilja u obitelji uključujući uslugu smještaja i usluge savjetovanja i pomaganja


Pružanje socijalne usluge privremenog smještaja u kriznim situacijama odnosi se na program zaštite žrtava nasilja u obitelji koji je posljedica intervencije lokalne zajednice, odnosno Osječko-baranjske županije i Grada Osijeka u području nasilja u obitelji, osobito nasilja nad djecom i ženama.

Pravno utemeljenje
 
· Nacionalna strategija zaštite od nasilja u obitelji za razdoblje od 2017. do 2022. godine („Narodne novine“, br. 96/17.),
· Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", br. 157/13. i 152/14.),
· Pravilnik o profesionalnoj rehabilitaciji i centrima za profesionalnu rehabilitaciju ("Narodne novine", br. 75/18.),
· Pravilnik o poticajima pri zapošljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", br. 75/18.),
· Pravilnik o zaštitnim radionicama i integrativnim radionicama za zapošljavanje osoba s invaliditetom ("Narodne novine", br. 75/18.),
· Uredba o osnivanju Centra za profesionalnu rehabilitaciju Osijek od 23. siječnja 2019. godine
· Zakon o socijalnoj skrbi („Narodne novine“, br. 157/13., 152/14., 99/15., 52/16., 16/17., 130/17.),
· Zakon o zaštiti od nasilja u obitelji („Narodne novine“, br. 70/17.),
· Protokol o postupanju u slučaju nasilja u obitelji,
· Ugovor o financiranju usluga stalnog smještaja djece i odraslih osoba - žrtava obiteljskog nasilja zaključen između Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi i Centra za profesionalnu rehabilitaciju Osijek. 


            Centar  zapošljava 18 radnika temeljem ugovora o radu na neodređeno vrijeme te angažira 3 liječnika temeljem ugovora o djelu, ukupno raspoređenih na poslovima upravljanja (voditelj odjela financija i računovodstva, računovodstveni referent /knjigovođa, viši stručni savjetnik-pravnik), poslovima profesionalne rehabilitacije (stručni tim - socijalni radnici, psiholog, pedagog, pravnik i edukacijski rehabilitator, liječnici- spec. medicine rada) , poslovima socijalnih usluga (stručni tim – psiholog, socijalni radnik i radni terapeuti), drugim stručnim i pratećim poslovima (stručni referenti,portir i spremačica).



BILJEŠKE UZ BILANCU


Bilješka uz AOP 008 – Građevinski objekti

Vrijednost građevinskih objekata smanjila se u odnosu na 2020. godinu zbog obračuna amortizacije.	

Bilješka uz AOP 014 – Postrojenja i  oprema 

Postrojenja i oprema povećani su za 53,6% u odnosu na 2020. godinu, zbog zamjene dotrajale informatičke opreme novom, nabave novog uredskog i sobnog namještaja zbog zamjene dotrajalog, nabave medicinske opreme za opremanje ordinacije medicine rada, nabave sustava video nadzora i protupožarne zaštite. Isto tako povećan je i ispravak vrijednosti postrojenja i opreme zbog godišnjeg obračuna amortizacije.

Bilješka uz AOP 030 – Umjetnička djela

Umjetnička djela odnose se na slike koje su izradili umjetnici na slikarskim radionicama, a u vlasništvu su Centra, vrijednost se nije promijenila u odnosu na 2020. godinu.
 
Bilješka uz AOP 040 – Nematerijalna proizvedena imovina

Nematerijalna proizvedena imovina manja je u odnosu na 2020. godinu za 34% zbog obračuna amortizacije, a odnosi se na ulaganja u računalne programe. 

Bilješka uz AOP 049 – Sitni inventar u upotrebi

Sitni inventar u upotrebi smanjen je za 7,5 % u odnosu na 2020. godinu zbog povećane nabavke opreme za zamjenu dotrajale opreme u smještajnom dijelu odjela socijalnih usluga i nabave ostalog sitnog inventara u prethodnom razdoblju, tako da nije bilo potrebe dodatne povećane nabavke sitnog inventara u 2020.

Bilješka uz AOP 59 – Zalihe za obavljanje djelatnosti

Zalihe za obavljanje djelatnosti smanjene su za 4,3 % u odnosu na 2020. godinu zbog smanjenog broja korisnika u odjelu socijalnih usluga, a zalihe se odnose na zalihe namirnica za potrebe odjela socijalnih usluga, materijala za čišćenje i materijala za higijenu. 


Bilješka uz AOP 064 – Novac u blagajni

Novac u blagajni veći za 51,4 %  nego na početku godine iz razloga ostatka gotovine u blagajni podignute za potrebe poštarine i za doplatne marke.

Bilješka uz AOP 081 – Ostala potraživanja

Ostala potraživanja veća su za 37,6 % u odnosu na 2020. godinu zbog uplaćenih avansa dobavljačima.

Bilješka uz AOP 156 - Potraživanja proračunskih korisnika za sredstva uplaćena u nadležni proračun

Odnosi se na sredstva u iznosu od 6.160.546,00 kn koja predstavljaju odnos iz 2021. godine i donos sredstava u 2022. godinu.

Bilješka uz AOP 161 - Potraživanja od prodaje proizvedene dugotrajne imovine

Na potraživanjima od prodaje nefinancijske imovine vode se potraživanja za stanove koji su pod otkupom kod Zavoda za stanovanje. Po polugodišnjem i godišnjem obračunu Zavod nama doznači 35% uplaćenih sredstava i njihov obračun uplata koji mi knjižimo i tako smanjujemo svoje potraživanje. 

Bilješka uz AOP 166 – Unaprijed plaćeni rashodi budućih razdoblja

Unaprijed plaćeni rashodi budućih razdoblja odnose se na godišnju pretplatu stručne literature za 2022. godinu.

Bilješka uz AOP 172 – Obveze za zaposlene

Obveze za zaposlene odnose se na plaće zaposlenih za 12.  mjesec koje su isplaćene u siječnju 2022. godini. 


Bilješka uz AOP 231 – Vlastiti izvori

Vlastiti izvori veći su u odnosu na početak godine, zbog ostvarenog viška od redovnog poslovanja u 2021. godini. 

Bilješka uz AOP 241 Višak prihoda

Višak prihoda poslovanja veći je nego na početku godine i iznosi 6.042.384,00 kn, a proizašao je iz viška prihoda poslovanja iz proteklih godina u iznosu od 2.572.713,00 kn i rezultata poslovanja u 2021. godini u iznosu 3.469.671,00 kn.

Bilješka uz AOP 244 – Manjak prihoda od nefinancijske imovine

Manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu od 140.591,00 kn predstavlja u cijelosti manjak prihoda od nefinancijske imovine za 2021. godinu.

Bilješka uz AOP 249 – Obračunati prihodi poslovanja

Obračunate prihode poslovanja u iznosu 1.500,00 kn čine obračunati nenaplaćeni prihodi od usluga profesionalne rehabilitacije. 

Bilješka uz AOP 250 – Obračunati prihodi od nefinancijske imovine 

Obračunate prihode od nefinancijske imovine u iznosu od 15.283,00  kn čine obračunati prihodi od otkupa stanova koji se vode u Zavodu za  stanovanje.

Centar za profesionalnu rehabilitaciju nema sudskih sporova u tijeku, niti ugovorene odnose i slično koji uz ispunjavanje određenih uvjeta mogu postati obveza ili imovina.

 

BILJEŠKE UZ OBRAZAC PR-RAS



Ukupni prihodi i primici realizirani su u iznosu od 7.605.487,00 kn što je povećanje za 38,4 % u odnosu na isto razdoblje 2020. godine. Povećanje prihoda posljedica je povećanja prihoda iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja.

Ukupni rashodi i izdaci izvršeni su u iznosu od 4.276.407,00 kn  što je povećanje za 24,3 % u odnosu na isto razdoblje 2020. godine. Povećanje rashoda posljedica je  povećanja broja zaposlenih djelatnika u tijeku 2021. godine, povećanja naknada troškova zaposlenima, rashoda za materijal i energiju, rashoda za zakupnine i najamnine, rashoda za intelektualne i osobne usluge, premija osiguranja te naknada građanima i kućanstvima u novcu.

Bilješka uz AOP 063 – Pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan

Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan u iznosu od 10.000,00 kn odnose se na sredstva doznačena od Osječko-baranjske županije, što je u istom iznosu u odnosu na isto razdoblje 2020. godine. 

Bilješka uz AOP 107 – Prihodi po posebnim propisima

Prihodi po posebnim propisima veći su u odnosu na 2020. godinu za 39,50 % i odnose se na prihode od novčane naknade poslodavaca zbog nezapošljavanja osoba sa invaliditetom, a koji su uplaćeni sukladno financijskom planu za 2021. u iznosu od 6.496.000,00 kn i  ostali nespomenuti prihodi u iznosu od 21.600,00 kn, a odnose se na usluge profesionalne rehabilitacije koje se naplaćuju od korisnika.

Bilješka uz AOP 124 - Tekuće donacije

Tekuće donacije su donacije  neprofitnih organizacija koje su donirane odjelu socijalnih usluga u namirnicama, higijeni, igračkama, poklon paketićima i sl. Također i donacije fizičkih osoba koje su donirale sredstva kao zamjena za društveno koristan rad.

Bilješka  uz AOP 129 - Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje redovne djelatnosti proračunskih korisnika

Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje redovne djelatnosti proračunskih korisnika u iznosu od  1.067.098,00 kn povećani su za 38,9% u odnosu na isto razdoblje protekle godine, a odnose se na financiranje rashoda poslovanja i nabavu nefinancijske imovine za odjel socijalnih usluga.

Bilješka uz AOP 159 - Naknade troškova zaposlenima

[bookmark: _GoBack]Naknade troškova zaposlenima veća je za 45,1% u odnosu na prošlu godinu zbog povećanog broja djelatnika i mogućnosti realizacije službenih putovanja i stručnih usavršavanja.

Bilješka uz AOP 164 - Rashodi za materijal i energiju 
 
Rashodi za materijal i energiju  smanjeni su u odnosu na 2020. godinu  zbog smanjenog broja korisnika u odjelu socijalnih usluga, a samim tim i smanjenih rashoda materijala i sirovina, te potrošene energije.

Bilješka uz AOP 172 -  Rashodi za usluge

Kod rashoda za usluge smanjenje u odnosu na 2020. godinu je uslijedilo najviše kod intelektualnih i osobnih usluga iz razloga što su zaposleni djelatnici na kojima su bili angažirani vanjski suradnici putem ugovora o djelu na  poslovima profesionalne rehabilitacije i općim poslovima, te zbog smanjenja rashoda za najam knjigovodstvenog programa Konto koji je u tijeku 2021. sukladno ugovoru kupljen. 

Bilješka uz AOP  183 - Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 

Smanjenje na toj poziciji u odnosu na 2020. godinu proizašlo je zbog smanjenog iznosa naknada za članove Upravnog vijeća.


Bilješka uz AOP 254 – Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna

Odnose se na naknade za osobne potrebe - džeparac  korisnika u odjelu socijalnih usluga iz sredstava Državnog proračuna, a prema Rješenju Centra za socijalnu skrb. Kako je bio manji broj korisnika odjela koji su imali pravo na  naknadu došlo je i do smanjenja na toj poziciji za 36,3 %  u odnosu na prethodnu godinu.

Bilješka uz AOP 285 – Višak prihoda poslovanja

Slijedom navedenoga, odnosno,  uplaćenih prihoda i izvršenih rashoda Centar je ostvario višak prihoda poslovanja za razdoblje 1.-12. mjesec 2021. godine u iznosu od 3.558.623,00 kn, a preneseni višak prihoda poslovanja iz proteklih godina je u iznosu od 2.572.712,00 kn.

Bilješka uz AOP 344 – Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine povećani su u odnosu na prethodnu godinu za 81,1% zbog potrebe nabave nove računalne opreme i licenci za računalne programe, uredskog namještaja, medicinske opreme za opremanje ordinacije medicine rada i protupožarnog sustava, te sustava video nadzora zgrade Centra.



BILJEŠKE UZ OBRAZAC RAS-funkcijski


Bilješka uz AOP 125 – Socijalna zaštita

U izvještaju o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 4.276.407,00 kn svrstani su u funkciju 10 – socijalna zaštita pod aktivnosti socijalne zaštite koje nisu drugdje svrstane.



BILJEŠKE UZ OBRAZAC OBVEZE


Bilješka uz AOP 001 – Stanje obveza 1. siječnja

Stanje obveza 1. siječnja je stanje obveza iz prosinca 2020. godine koje je u cijelosti bilo nedospjelo, a isto tako u cijelosti izmireno u valuti u siječnju 2021. godine.

Bilješka uz AOP 002 – Povećanje obveza i AOP 020 – Podmirenje obveza u izvještajnom razdoblju

Kod usporedbe ova dva podatka vidljivo je da je Centar u mogućnosti izmiriti sve svoje obveze u valuti i da nema problema sa likvidnošću.

Bilješka uz AOP 038 – Stanje obveza na kraju izvještajnog razdoblja

Stanje obveza na dan 31.12. 2021. godine odnosi se na obveze koje su nastale u prosincu, a valuta im je u siječnju 2022. godine.( izmirene u potpunosti, a odnose se na  plaće za zaposlene i dobavljače ).

U Osijeku, 31. siječnja 2022. godine


								Ravnatelj:
							      Damir Junušić, prof.

KLASA: 400-05/21-01/03
URBROJ: 2158-88-01-22-04



