Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek
Tadije Smičiklasa 2
31 000 Osijek
RKP: 33634

OBRAZLOŽENJE IZMJENA I DOPUNA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. GODINU

U skladu sa Dopisom Ministarstva financija Klasa: 400-06/22-01/295, Urbroj: 513-05-01-22-1 od 30. kolovoza 2022. godine  Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek izvršio je Izmjene i dopune financijskog plana za 2022. godinu u okviru rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine (klasa 3 i 4) i to vezano za  izvore financiranja 11-opći prihodi i primici i 43-ostali prihodi za posebne namjene, kao preraspodjelu unutar odobrenih sredstava u ukupnom iznosu od 103.950,00 kn. 
Dana 06. rujna 2022. godine dostavljen je Ministarstvu rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike prijedlog Izmjene i dopune financijskog plana za 2022. godinu, koji je potrebno dostaviti Ministarstvu financija do 09. rujna 2022. godine, a koji prijedlog obuhvaća smanjenje i povećanje rashoda u okviru izvora financiranja 11-opći prihodi i primici u ukupnom iznosu od 68.950,00 kn i u okviru izvora 43- ostali prihodi za posebne namjene u ukupnom iznosu od 35.000,00 kn, što sveukupno iznosi 103.950,00 kn izmjena i dopuna u okviru rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine na nivou cijelog financijskog plana Centra za profesionalnu rehabilitaciju Osijek. 
Ovom Izmjenom i dopunom financijskog plana za 2022. godinu Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek nije u mogućnosti raditi dodatne uštede u okviru tekućeg financijskog plana za 2022. godinu, nego je izvršena prepaspodjela sredstava u okviru tekućeg plana, a na osnovu procjene rashoda do kraja godine.
U okviru izvora financiranja 11-opći prihodi i primici, preraspodjela unutar odobrenih sredstava izvršena je na sljedećim pozicijama:
· 311,313- rashodi za zaposlene- plaće za redovan rad (konto 3111) i doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje (konto 3132) smanjeni su u ukupnom iznosu od 34.950,00 kn zbog nemogućnosti primjene planiranih većih koeficijenata obračuna plaće radnika zbog nedonošenja Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova koja se odnosi na Centre za profesionalnu rehabilitaciju kao i nemogućnosti realizacije zapošljavanja u planiranom obimu;

· [bookmark: _GoBack] 321- naknade troškova zaposlenima- planirana sredstva naknada troškova zaposlenih (službena putovanja, naknada za prijevoz na posao i sa posla, stručno usavršavanje zaposlenika i ostale naknade troškova zaposlenima) (konta 3211, 3212, 3213 i 3214) smanjena su ukupno za 14.000,00 kn prema planiranim troškovima koji će se realizirati do kraja godine;

· 322- rashodi za materijal i energiju- povećani su ukupno u iznosu od 40.000,00 kn i to uredski materijal i ostali materijalni rashodi (konto 3221- sredstva za čišćenje i njegu), materijal i sirovine (konto 3222 -namjernice) i energija (konto 3223) zbog nedostatnih sredstava do kraja godine zbog znatnog povećanja cijena radi inflacije i očekivanih većih izdataka za rashode za energiju;

· 323- rashodi za usluge-  rashodi za usluge povećani su za ukupno 28.000,00 kn i to usluge tekućeg i investicijskog održavanja (konto 3232) u iznosu od 25.000,00 kn zbog nužnog održavanja prostora odjela socijalnih usluga (planirano ličenje zidova i obnova sanitarnih prostora) i ostale usluge (konto 3239) u iznosu od 3.000,00 kn  zbog potrebe godišnje dezinfekcije i profesionalnog pranja posteljine, pokrivača, deka i sl.;

· 329- ostali nespomenuti rashodi poslovanja-  ostali nespomenuti rashodi poslovanja (konto 3299) smanjeni su za 6.000,00 kn zbog više planiranih rashoda od očekivanog izvršenja do kraja godine;

· 422- postrojenja i oprema- rashodi za uredsku opremu i namještaj (konto 4221) smanjeni su u iznosu od 14.000,00 kn zbog više planiranih rashoda od očekivanog izvršenja do kraja godine, a  rashodi za uređaje, strojeve i opremu za ostale nemjene (konto 4227) povećani su za 950,00 kn zbog nedovoljnih sredstava do kraja godine radi potrebe nabave dodatne perilice za rublje.


U okviru izvora financiranja 43-ostali prihodi za posebne namjene, preraspodjela unutar odobrenih sredstava izvršena je na sljedećim pozicijama:
· 322- rashodi za materijal i energiju-  rashodi za materijal i energiju povećani su u ukupnom iznosu od 20.000,00 kn i to uredski materijal i ostali materijalni rashodi (konto 3221) u iznosu od 10.000,00 kn i rashodi za materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje (konto 3224) u iznosu od 10.000,00 kn zbog procjene većih rashoda vezanih za povećanje cijena radi inflacije, a koji se nisu mogli predvidjeti prilikom izrade financijskog plana;

· 323- rashodi za usluge- povećani su rashodi za zdravstvene i veterinarske usluge (konto 3236) u iznosu od 5.000,00 kn zbog povećanja cijena sistematskih pregleda radnika prema Općem kolektivnom ugovoru sa 500,00 kn po osobi na 1.200,00 kn po osobi;

· 329- ostali nespomenuti rashodi poslovanja- smanjeni su u ukupnom iznosu od 30.000,00 kn i to rashodi za naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela (konto 3291) u iznosu od 10.000,00 kn, rashodi za premije osiguranja (konto 3292) u iznosu od 10.000,00 kn i ostali nespomenuti rashodi poslovanja (konto 3299) u iznosu od 10.000,00 kn, a prema procjeni potrebnih rashoda do kraja godine;

· 422- postrojenja i oprema- rashodi za uredsku opremu i namještaj (konto 4221) smanjeni su u iznosu od 5.000,00 kn zbog procjene manjih rashoda do kraja godine od planiranih, a rashodi za opremu za održavanje i zaštitu (konto 4223) povećani su za 10.000,00 kn zbog potreba nabave novih kamera video nadzora zbog oštećenja i tehnološke zastarjelosti postojećih. 


Osijek, 06. rujna 2022.
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